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Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo O$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59)
Przepisy w prowadzajace ustaw¢ — Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz.60)

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 — o Systemie Oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz.1943)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie doradztwa zawodowego z dn.
16 sierpnia 2018r.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie
doradztwa zawodowego (Dz. U. poz. 325)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkét (Dz.U. z 2019 r. poz. 639.)

I1. Cele programu

Celami glownymi doradztwa zawodowego sa pomoc i wsparcie dla uczniow w poznaniu ich

potrzeb, uzdolnien oraz zainteresowan (w obrgbie rozwijania i budowania samos$wiadomosci

ucznidow), wazne jest takze rozwijanie talentow, zainteresowan i zdolnosci oraz predyspozycji.

Praca z zakresu doradztwa zawodowego obejmuje ponadto :

*

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidow i stuchaczy na dziatania
zwigzane z realizacja doradztwa zawodowego;

wspieranie rodzicow w procesie doradczym,;

wlaczenie rodzicoéw, przedstawicieli instytucji i zakladow pracy w proces doradztwa
zawodowego w szkole;

tworzenie 1 systematyczna aktualizacja bazy edukacyjno-informacyjnej z zakresu
orientacji 1 poradnictwa zawodowego;

gromadzenie informacji dotyczacych trendow rozwojowych w $wiecie zawodow i
zatrudnienia;

pomoc nauczycielom w realizacji tematéw zwigzanych z wyborem zawodu;

wspodlpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolny system doradztwa
zawodowego;

wspoOtpraca z przedstawicielami szkot ponadpodstawowych 1 grup zawodowych.

Cele szczegotowe obejmujg poradnictwo grupowe i poradnictwo indywidualne.



W ramach poradnictwa grupowego realizowane beda zajgcia majace na celu budowanie i

odkrywanie samo$wiadomosci, realizmu w ocenie wlasnych zdolno$ci 1 mozliwosci, systemow

warto$ci funkcjonujacych w poszczegdlnych sferach zycia, odkrywania zainteresowan i

kierunkéw aktywnosci, ocena stanu zdrowotnego.

I11. Przyklady dzialan kierowanych do uczniow:

*

konsultacje indywidualne, porady, udzielanie wskazowek oraz aktualnych informacji
dotyczacych oferty szkot srednich;

konsultacje online i komunikacja wybranymi przez uczniow §rodkami jako wdrazanie
uczniéw do wspodlczesnych systemow komunikacji korporacyjnej;

zajecia grupowe realizujace tresci programowe dla klas I-I1I, IV-VI, VII-VIII zwigzanych
tematycznie z obszarami:

poznawanie siebie 1 wtasnych zasobow;

swiat zawodow 1 rynek pracy;

rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie;

planowanie wtasnego rozwoju 1 podejmowanie decyzji edukacyjno- zawodowych,
kl. I-VI — prowadzenie orientacji zawodowej,

kl. VIIa, VIIb, VIIc — 10 godzin lekcyjnych, kl. VIIIa, VIIIb — 10 godzin lekcyjnych;
udostegpnianie publikacji/literatury z zakresu doradztwa zawodowego,

w miar¢ mozliwosci - spotkania z pracodawcami i1 przedstawicielami ro6znych branz,
projekcje filméw o zawodach,

w miar¢ zewnetrznych mozliwosci - wizyty zawodoznawcze,

udziat w targach edukacyjnych,

wizyty w szkotach ponadpodstawowych w regionie oraz zapraszanie ich przedstawicieli
do naszej placowki,

zapoznanie z kalendarzem rekrutacji do szkot srednich w powiecie kolobrzeskim oraz
innych regionach Polski wedlug zapotrzebowania uczniow,

trening wypetniania dokumentacji i obliczania punktacji do szkot srednich,

udziat w e-konferencjach.

IV. Przewidywane osiggniecia

Uczen:

potrafi okresli¢ swoje predyspozycje 1 uzdolnienia,

potrafi okresli¢ swoje zainteresowania i ich znaczenie przy wyborze zawodu,



* dokonuje przemyslanego wyboru ksztalcenia ponadpodstawowego 1 zna przebieg
rekrutacji, sposoby wypelniania dokumentéw rekrutacyjnych oraz swoje prawa i
obowigzki w trakcie rekrutacji,

* potrafi okresli¢ swoje mocne i1 stabe strony oraz szanse i zagrozenia dla wlasnego
rozwoju,

* poznaje swojg osobowos¢, ma swiadomos$¢ znaczenia osobowosci przy wyborze zawodu,

* umie okresli¢ wlasne aspiracje, ambicje 1 dazenia,

* zna znaczenie wymagan zdrowotnych do wykonywania okreslonego zawodu,

* rozumie, jak wazne dla wlasnego rozwoju terazniejszego 1 przyszltego jest ciagle
ksztalcenie 1 doskonalenie,

* ma Swiadomos$¢ znaczenia umiejetnosci interpersonalnych,

* zna problematyke motywacji,

* ma $wiadomo$¢ postepujacej robotyzacji pracy 1 dyskusji zwigzanych z
przemodelowaniem sposobdw zatrudnienia w krajach zachodnich;

« zna problemy zwigzane z adaptacjg mtodziezy do wymagan rynku pracy i transformacji w
pracujacego dorostego, m.in. pojecia NEET 1 hikikomori;

* potrafi  pobieznie scharakteryzowa¢ lokalny rynek pracy oraz  okresli¢
prawdopodobienstwo zatrudnienia w wymarzonym zawodzie w roznych obszarach kraju,

* zna podstawowe zagadnienia zwigzane z prawem pracy oraz zatrudnianiem
mtodocianych,

» potrafi wskaza¢ zalety legalnego zatrudnienia oraz ryzyko zwigzane z pracg ,,na czarno”.

Podczas zaje¢ uczniowie poznaja zawody oraz biorg udzial w rozmowach, pogadankach i
zajeciach dotyczacych charakterystyki poszczegolnych zawoddéw oraz branz zatrudnienia,
otrzymuja narzedzia prognostyczne oraz zrddta wiedzy o dynamice rynku pracy, zapoznajg si¢ z
podstawa prawa pracy oraz rodzajami zatrudnienia oraz konfrontuja swoje dotychczasowe

czynno$ci zarobkowe z prawem pracy, ryzykami oraz korzys$ciami z tych dziatan.

V. Zasoby
Sala komputerowa, programy komputerowe, tablica interaktywna, wspolnie przygotowana

,mapa drogowa” do szkoly $redniej, materialy drukowane — ulotki, informacje o zawodach,
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informatory o szkolnictwie ponadpodstawowym, informator o szkolnictwie zawodowym,
publikacje, narzedzia diagnostyczne, narzedzia prekognicyjne, ankiety pozytywnie bodzcujace

wobec pracy, komputery — adresy internetowe (praca, uczelnie, szkoty ponadpodstawowe).

VI. Planowanie kariery

Uczniowie zdobywaja wiedze 1 niezbedne umiejetnosci w zakresie planowania wtasnych dziatan,
umiejetnos¢ podejmowania decyzji oraz umiej¢tnosci pozyskiwania informacji o mozliwosci
dalszej edukacji oraz o przysztej pracy.

Zajecia te majg na celu wyrobienie orientacji uczniow w zakresie ksztalcenia
ponadpodstawowego oraz zdobycia umiejetnosci niezbg¢dnych do poruszania si¢ na rynku pracy (
pisanie CV 1 listu motywacyjnego, poznanie zasad rzadzacych podejmowaniem decyzji,
rozumienie potrzeby dalszego ksztatcenia i zdobywania doswiadczenia / doskonalenia si¢ ).
Podczas zaje¢ uczniowie zachecani sa do szerokiego spojrzenia na oferte szkot
ponadpodstawowych, wliczajac w to placowki znajdujace si¢ daleko poza miejscem ich

zamieszkania oraz poznaja mozliwosci kwaterunkowe i stypendialne w takim przypadku.

Harmonogram dzialan moze ulec modyfikaciji, biorac pod uwage zapotrzebowanie ucznidw 1 tryb

pracy (stacjonarny badz zdalny) w roku szkolnym.

VII. Tre$ci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla klas I-111

1. POZNANIE SIEBIE

Uczen:

1. 1 opisuje swoje zainteresowania i okresla, w jaki spos6b moze je rozwijac;

1 .2 prezentuje swoje zainteresowania wobec innych osob;

1 .3 podaje przyktady roznorodnych zainteresowan ludzi,

1 .4 podaje przyktady swoich mocnych stron w r6znych obszarach,;

1.5 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i opisuje, co uzyskat dla siebie i dla innych.

2. SWIAT ZAWODOW I RYNEK PRACY
Uczen:
2.1 odgrywa rézne role zawodowe w zabawie;



2.2 podaje nazwy zawodow wykonywanych przez osoby w blizszym i dalszym otoczeniu
oraz opisuje podstawowg specyfike pracy w wybranych zawodach;

2.3 opisuje, czym jest praca i omawia jej znaczenie w zyciu cztowieka na wybranych
przyktadach;

2.4 omawia znaczenie zaangazowania roznych zawodow w ksztatt otoczenia, w ktorym
funkcjonuje;

2.5 opisuje rolg zdolnosci i zainteresowan w wykonywaniu danego zawodu;

2.6 postuguje si¢ przyborami i narzgdziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob
tworczy 1 niekonwencjonalny.

3. RYNEK EDUKACYINY I UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE
Uczen:

3.1 uzasadnia potrzebe uczenia si¢ 1 zdobywania nowych umiejetnosci;
3.2 wskazuje tresci, ktorych lubi si¢ uczy¢;

3.3 wymienia rézne zrodla wiedzy i podejmuje proby korzystania z nich.

4. PLANOWANIE WELASNEGO ROZWOJU I PODEJIMOWANIE DECYZJI EDUKACYJNO-
ZAWODOWYCH

Uczen:

4.1 opowiada, kim chciatby zosta¢ i co chcialby robic;

4.2 planuje swoje dzialania lub dzialania grupy, wskazujac na podstawowe czynnosci

i zadania niezbedne do realizacji celu;

4.3 probuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio z jego
osobg.



Klasy Tematyka metody/formy Termin Osoba
realizacji odpowiedzialna
KLASY | Poznanie specyfiki pracy | spotkania w szkole | caly rok, na
I pielegniarki. 1 pogadanki biezaco
Praca les$nika. realizacja programu | X
Swieto Drzewa
2021
Praca policjanta. Spotkanie online z | IX, XI, VI
policjantem,
pogadanki 0 Wychowawcy
bezpieczenstwie na klas
drodze do szkoty pierwszych
Poznanie specyfiki pracy | Czytanie i|caly rok, na
pisarza stuchanie  ksigzek | biezaco
dla dzieci
Praca  muzyka 1 | udziat w | zgodnie
konferansjera koncertach z
umuzykalniajacych | harmonograme
m koncertow
Wychowawcy
KLASY klas drugich
II Praca les$nika. Pogadanka X
Swigto Drzewa
2021
Poznanie zawodu aktora, | * . XII
rezysera, scenografa — Udzial -w -
PN spektaklu
wyjscie do teatru.
Praca sprzedawcy. * Rozmowa I
Sportowiec zawdd czy | *  dyskusja I
pasja?
Spotkanie z | IX, XL, VI
Poznajemy zawdd | policjantem/
policjanta online/ podczas
lekcji
wychowawczych,
pogadanki nt
"Bezpieczna droga
do szkoty",
"Odblaski  ratuja
zycie"
"Bezpieczne
wakacje"
Poznajemy zawod | Rozmowa o pracy | V




przewodnika przewodnika
turystycznego, kierowcy turystycznego

KLASY | Wyjasnienie Znaczenia

111 wyrazow: juhas, kostur, Wg planu zajeé Wychowawcy
laga, speleolog. klas trzecich
Rozmowa na temat
zawodu geologa. dyskusja
Poznanie zawodu lesnika. | pogadanka
Poznanie zawodu | prezentacja

ksiegowej  /ksiegowego
lub bankowca.

Zapoznanie z praca
rolnika.

Poznajemy zawod
rzemieslnika artysty

czytanie 1 stuchanie | Caty rok
ksigzek 1 bajek w | szkolny

Praca bibliotekarza w .
ramach  projektu

SZ?“.”; 1 bibliotece | s KTORA
miejskiej. LECZY I
WYCHOWUJE”

VIII. Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla klas I'V-VI szkot
podstawowych

1. Poznawanie wlasnych zasobow
Uczen:

1.1 okres$la wlasne zainteresowania i uzdolnienia oraz kompetencje;

1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich wykorzystania w r6znych dziedzinach
zycia;

1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i ocenia swoje dziatania, formutujac
wnioski na przysztos¢;

1.4 prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec innych os6b z zamiarem
zaciekawienia odbiorcow.

2. Swiat zawodéw i rynek pracy
Uczen:

2.1 wymienia rozne grupy zawodow i podaje przyktady zawodow charakterystycznych dla
poszczegbdlnych grup, opisuje rozne $ciezki ich uzyskiwania oraz podstawowa specyfike
pracy w zawodach,;

2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w Zyciu cztowieka;

2.3 podaje czynniki wptywajace na wybory zawodowe;

2.4 postuguje si¢ przyborami i narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob
tworczy 1 niekonwencjonalny;




2.5 wyja$nia role pienigdza we wspolczesnym §wiecie i jego zwigzek z praca.

3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie
Uczen:

3.1 wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy, korzystajac ze znanych mu przyktadow, oraz
omawia sw0j indywidualny sposob nauki;

3.2 wskazuje przedmioty szkolne, ktorych lubi si¢ uczy¢;

3.3 samodzielnie dociera do informacji i korzysta z réznych zrodet wiedzy.

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych
Uczen:

4.1 opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;

4.2 planuje swoje dziatania lub dzialania grupy, wskazujac szczegotowe czynnos$ci i zadania
niezbedne do realizacji celu;

4.3 prébuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio lub
posrednio z jego osobg.

Klasy Tematyka metody/formy Termin | Osoba
realizacji | odpowiedzialna

TECHNIKA Nauczyciele
KLASY | Bezpieczefistwo przede *  Metody * Wg przedmiotow,
v wszystkim. akt‘ywizuj ace: ple}n}l wychowawcy

1. To takie proste! — Pan 1 n.b’urza za)e¢ | Klas

) i mozgow,

Stop.( Uczen planuje pracg 1 asocjogram,

czynnosci technologiczne. rozmowa

Samodzielnie realizuje kierowana,

zaplanowany wytwor techniczny). praca

2. Rowerowy elementarz. praktyczna

3. Aby rower stuzyt dtuze;j...

To takie proste! — Makieta

skrzyzowania. ( Uczen planuje

prace i czynnosci technologiczne.

Samodzielnie realizuje

zaplanowany wytwor techniczny).

MATEMATYKA praca w parach, | * Wg

Odczytywanie duzych liczb w | praktyczne planu

banku. wykorzystanie zajec

Rachunek pamieciowy — | umiejgtnosei W

zastosowanie w handlu. nowej sytuacji

Skala na planach i mapach — | (realistycznej),




Modelowanie komputerowe i
druk 3D jako narzedzie historyka.
Eugeniusz Kwiatkowski i budowa
Gdyni.

kartografia. tworzenie
Utamek jako cze$¢ calosci — nowych
zastosowanie w piekarni. pomystow,
Utamek jako cze$¢ calosci — rozwigzan
zastosowanie w piekarni.
J.LANGIELSKI Met. Wg
* How much is the ruler? - Bezposrednia/ planu
w sklepie, dialogi. praca z tekstem zajec
At the shop - dialogi lit.
Iggy the inventor: Episode Gry
2 — Your inventions are syntaktyczne
dangerous - nazwy Dialogi,
zawodow
*  Can/Can’t -sport,
prezentowanie
umiejetnosci.
* At the salad bar - Dialog
w  barze satatkowym:
zamawianie jedzenia
* They write apps - o
zawodzie programisty
J.POLSKI zabawa w Wg
Ludzie ksiazki. skojarzenia, planu
Teatralne czary. rozmowa zajeC
Ludzie teatru. kierowana,
Krotka historia komiksu. praca tworcza,
Marzg, by w przysziosci by¢... burza mézgow
kolaz, zabawa
,Ztota rybka”,
metaplan
J.NIEMIECKI dyskusja Wg
To lubie. burza mozgow planu
Moja babcia jest super. zajg¢
Pisa¢, malowa¢, programowac.
Moja strona internetowa
Czy masz zwierze?
HISTORIA Pokaz Wg
Praca archeologa. burza moézgow planu
Praca archiwisty. wizyty w zajg¢
Praca w muzeum. muzeach
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INFORMATYKA

Wprowadzenie do informatyki —
zawody zwigzane z informatyka.
Edytor Tekstu — gtéwne narze¢dzie
w pracy wielu zawodow.
Wykorzystanie  rysowania na
komputerze we  wspodlczesnej
pracy - metody stosowane w
komputerowym rysowaniu.

Poznawanie samego siebie,
rozpoznanie swoich zasobow,
zainteresowan  zwigzanych z
informatyka —  praca  nad
projektem informatycznym.
Znaczenie pracy W  zyciu
czlowieka - rysujemy robota 1
tworzymy gre.

Wyktad,
¢wiczenia,
zadania -

zajecia z

informatyki

Wg
planu
zajel

PLASTYKA

Praca scenografa i fotografa.
Praca architekta, projektanta.
Praca architekta wnetrz.

Praca - artysty grafika.

Praca malarza, dekoratora wnetrz.

Pokaz,
praktyczne
dziatanie

Wg
planu
zajel

MUZYKA

Praca kompozytora.

Praca fizjoterapeuty

Praca psychologa.

Praca zotierza zawodowego.
Praca muzyka instrumentalisty.
Wykorzystanie mediow
spolecznos$ciowych w karierze
zawodowe;.

Pokaz ,
praktyczne
dziatanie

Weg
planu
zajec

WF

Stan fizyczny 1 zdrowotny a
wybor zawodu.

Samoocena — ustalenie swoich
mocnych i stabych stron

Sposoby radzenia sobie ze
stresem.

Zmieniajacy si¢ rynek pracy.
Kompetencje na rynku pracy.
Specyfika e-zawodow

Pogadanka,
pokaz

Weg
planu
zajec
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Cechy
temperamentu — ich znaczenie w

usposobienia 1

wyborze zawodu.

RELIGIA

Pierwsze  piatki
ksztaltowanie w sobie postawy
zadosCuczynienia za  grzechy

miesigca —

swoje 1 innych ludzi.

Ziarno  Slowa  Bozego -
ksztatltowanie postawy
zaangazowania w pielggnowanie
dorobku kultury religijnej w
swoim $rodowisku.

Wiara bohaterow biblijnych —
zrozumienie na czym polegata
misja proroka.

Jezus przez zycie mnie wiedzie-
wskazywane sytuacji zyciowych,
w ktorych Bog nam blogostawi.
Gdy pod wiatr trzeba i§¢ -—
rozwijanie postawy cierpliwosci
w przezywaniu trudno$ci, ktore
przychodza na czlowieka.

*  Praca ze
zdjeciami,
uktadanie
planu,
wypetnianie
kart pracy

*  Pogadanka

planu
zajec

PRZYRODA

1.Przyrzady 1 pomoce
przyrodnika -zawod lesniczy.
2.Jak czytamy plany i mapy?-
zawdd geodeta.

3.0bserwacja pogody. Sktadniki
pogody.- zawod meteorolog.

4.Sktadniki pokarmowe w diecie
cztowieka.- zawod dietetyk.

5.0bszary i obiekty chronione w
Polsce.-pracownicy parku
narodowego.

*  Prezentacje
multimedialne,
pogadanki

Wedhug
planu
pracy z
przyrody
w kL IV

mgr Julianna
Mirosz-nauczyciel
przyrody

KLASY

GEOGRAFIA

Jak powstaja mapy?
zajmuje si¢ kartograf?
Czym 16zni si¢
podroznika?
Zawody mieszkancow Wyzyny
Slaskiej

Czym

turysta od

*

pokaz,
atlasem
geograficznym,
dyskusja,

praca z

planu
zajel

Nauczyciele
przedmiotow,
wychowawcy
klas
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Czym zajmuje si¢ meteorolog?
Praca lesnika

TECHNIKA * Wg
Od wiokna do ubrania. (Uczen planu | Nauczyciele
wykonuje probki Sciegbdw zaje¢ | przedmiotow,
krawieckich. Ocenia  swoje wychowawcy
predyspozycje  techniczne —w klas
kontekscie wyboru przysziego
kierunku ksztatcenia).
1. To takie —
proste!.Pokrowiec na telefon. Metody
(Uczen rozwija swoje aktywizujace:
zainteresowania techniczne) mm , burza
. mozgow,
2. Kompozyty — materiaty asocjogram,
przysztosci.(Uczen ocenia swoje rozmowa
predyspozycje techniczne w kierowana,
kontekscie wyboru przysztego praca
kierunku ksztatcenia) praktyczna
3. Jak powstaje rysunek
techniczny?
To takie proste! — Tortilla pelna
witamin. (Uczen ocenia swoje
predyspozycje w kontekscie
wyboru przysztego kierunku
ksztatcenia)
J.ANGIELSKI Met. * Wg
Bezposrednia/ planu
*  Sporty Sue: Episode 1 — 1 praca z tekstem zajel

want to be a famous lit.

athlete! Historyjka Gry Nauczyciele

obrazkowa syntaktyczne przedmiotow,

wychowawcy
* Let’s make a house! Dom klas

1jego pomieszczenia

* Popular sports - zawod
sportowca.Dyscypliny
sportowe

* At school - szkolne zasady
i reguty

*  Around the world - Year 6
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in England -
tekstem

praca z

* In a clothes shop - dialogi

w sklepie
* 60 seconds! - praca w
mediach

MATEMATYKA Wg Nauczyciele
Dziatania na  ulamkach - planu | przedmiotow,
zastosowanie w cukiernictwie. praktyczne zaje¢ | wychowawcy
Zastosowanie przeliczania | wykorzystanie klas
jednostek wagi w medycynie. umiejetnosci w
Obnizki i podwyzki — praca w | nowej sytuacji
sklepie. (realistycznej),
Stacja meteorologiczna — liczby | tworzenie nowych
ujemne. pomystow,
Glazurnik potrafi oblicza¢ pola | rozwigzan
powierzchni figur plaskich.
JNIEMIECKI Wg
Jaka jest dzi§ pogoda? planu
W koncu weekend. zajec
Wszystkiego dobrego z okazji | dyskusja Nauczyciele
urodzin. burza mozgow przedmiotow,
Najchetniej pije colg. wychowawcy
Co znajduje si¢ w menu? klas
HISTORIA * Nauczyciele
Zawody prehistoryczne. przedmiotow,
Zawody istniejgce nieprzerwanie Wg wychowawcy
od tysiecy lat. planu | klas
Ksztattowanie si¢ struktur pokaz, zajec
miejskich 1 zawodow uzytku prezentacja,
publicznego. pogadanka,
Sredniowieczna struktura inscenizacje,
cechowa, model awansu wycieczki
spotecznego poprzez prace.
Uczeni i wynalazcy epoki
renesansu.
J.POLSKI burza mozgow, Wg
Co znajdziemy w encyklopedii? zapoznanie z planu
Kim jesteSmy w internecie? infografika, zajgé Nagczyciele
Jak napisaé e-mail? ¢wiczenia przedmiotow,
Wikipedia od kuchni . pisemne, wychowawcy

. . tworzenie listy klas
Piszemy sprawozdanie. cech,  éwiczenia
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dykcji
k

BIOLOGIA
Biologia jako nauka.

Jak poznawac biologie?
Wirusy i bakterie.

Obserwacje mikroskopowe.
Higiena mojego ciata i umystu.

Prezentacja
multimedialna,
pogadanka

planu
zajec

INFORMATYKA

Wprowadzenie do informatyki —
zawody zwigzane z informatyka.
E-pomoc informatyczna.
Poznawanie samego siebie,
rozpoznanie swoich zasobow,
zainteresowan zwigzanych z
informatyka — praca nad
projektem informatycznym.
Analiza znaczenie uczenia si¢
przez cate zycie - programujemy
w jezyku Scratch —zadania.
Poszerzanie  wlasnej  wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji
spotecznych -  zastosowania
komputerdéw.

Wyktad,
¢wiczenia, zadania
- zajecia z
informatyki

Wg
planu
zajec

PLASTYKA

Praca architekta, murarza,
glazurnika.

Praca fotografa.

Praca architekta wnetrz.
Praca krawca.

Praca ilustratora ksigzek.

Pokaz, praktyczne
dziatanie

planu
zajec

MUZYKA

Przewodnik wycieczek.

Muzyk estradowy.

Kompozytor muzyki filmowe;.
Instruktor tanca.

Dyrygent.

Zawody zwiazane z
administrowaniem wydarzeniami
kulturalnymi.

Pokaz , praktyczne
dziatanie

planu
zajec

WFE

Prezentacja swoich zainteresowan
1 uzdolnien sportowych. Moje
zdolnosci wazne w drodze do
kariery.

Zdrowie 1 predyspozycje jako
wazny element wyboru zawodu.

pogadanki,
prezentacje
multimedialne

Wg
planu
zajec
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Rozwijanie umiejetnosci
dostrzegania wlasnych atutow 1
wykorzystywania ich w réznych
dziedzinach zycia.

Czym jest praca w zyciu
cztowieka, jakie ma znaczenie i
jakie daje mozliwosci.

RELIGIA

1. Abraham wzorem silnej wiary 1
postuszenstwa Bogu.

2. Na przyktadzie historii zycia
Jozefa poznajemy objawienie si¢

.. L. Prezentacja Wg
Bozej Opatrznosci. . .
: . — multimedialna, planu
3. Poznajemy historie¢ Zycia ooadanka Taied
Mojzesza. Pog Je
4. Jan Chrzciciel przygotowat
ludzi na przyjscie Mesjasza.
5. Poznajemy nauczycielska
dziatalno$¢ Jezusa.
GEOGRAFIA Wg
KLASY | Wielkie miasta Europy: Paryz i planu
L , Praca z mapa, .,
VI Londyn - funkcje miastotworcze. . zajec
. S . dyskusja
Rolnictwo Danii 1 Wegier —
o Metody
struktura zatrudnienia W ktvwizuiace:
rolnictwie. YWIzUJace:
. . . m.in.burza
Przemyst 1 ustugi we Francji. .
. , T mozgow,
Zmiany w przemys$le Niemiec- :
. . . asocjogram,
analiza zatrudnienia w przemysle.
X . | rozmowa
Turystyczne atrakcje Czech 1|,.
.. . . kierowana
Stowacji — znaczenie turystyki w
gospodarce.
TECHNIKA *  pokaz, Wg
Narze;dzia 1 przybory do obrdobki prezentacja, planu
metali. pogadanka; zajg¢
1. Instalacje domowe. Metody
2. Wyposazenie mieszkania aktywizujace:
— plan poziomy. m.’m.b’urza
3. Zasady racjonalnego MOZEOW,
o asocjogram,
Zywienia. rozmowa
4. Szycie reczne. kierowana
J.ANGIELSKI Wg
Zawody i profesje — stlownictwo. | * Met. planu
Theo’s thoughts — praca z Bezposrednia/ zajel
tekstem. praca z tekstem

Job qualities - stownictwo:

lit.
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przymiotniki.  Cwiczenia w | * Gry
mowieniu. syntaktyczne
Do you respect yourself? — | Dialogi
poczucie wlasnej wartosci: kwiz.
Asking/Talking about health —
dolegliwosci 1 ich leczenie,
dialogi.
Sporty ekstremalne — stownictwo.
Shark attack — praca z tekstem.
1 POLSKI burza .m(')zg(')w, * Wg
Ludzie telewizji. zapoznanie  z |  planu
D infografika, zajec
Programy telewizyjne. o .
Rozne rodzaje muzedw, rola cwiczenia
kustosza dawniej a dzi$. E-galerie pisemne, .
. . tworzenie listy
Ludzie muzyki. o X
Jak napisac list oficjalny? cech,” cwviczenia
dykeji
MATEMATYKA * Wg
Obliczanie pdl oraz przeliczanie | praktyczne planu
jednostek w ustugach | wykorzystanie zajecl
budowlanych. umiejetnosci w
Predkos¢ , droga , czas w pracy | nowej sytuacji
kierowcy 1 policjanta. (realistycznej),
Skala na planach i mapach — | tworzenie nowych
praca projektanta wnetrz, | pomysiow,
architekta, kartografa. rozwigzan
Kalendarz 1 czas — planowanie
podrézy w zawodzie kierowcy.
Rodzaje katéw w hydraulice 1
stolarstwie.
RELIGIA * Wg
Misja Swietego Piotra. Pokaz, drama, planu
Hierarchiczna struktura Ko$ciota. | rozmowa zajec
Swicty ~Pawel-  niestrudzony | kierowana
glosiciel Dobrej Nowiny. ustalanie
Wspolnota ludzi wierzacych. chronologii
Moja parafia. wydarzen
HISTORIA *  pokaz, * Wg
Podziaty spoteczne w XVII 1 prezentacja, planu
XVIII-wiecznej Europie. pogadanka; zajec

Modele ksztatcenia ogdlnego 1
zawodowego w nowozytnych
miastach.

Kariera wojskowa jako sposob na
awans spoteczny.
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Manufaktury jako transformacja
miejsca pracy.

INFORMATYKA
Wprowadzenie do informatyki —
zawody zwigzane z informatyka.
Arkusz kalkulacyjny —
podstawowe narzedzie
»ksieggowych 1 logistykow”
prezentujemy dane na wykresie w
arkuszu kalkulacyjnym -
modyfikujemy tabele i wykres.
Poznawanie = samego  siebie,
rozpoznanie swoich zasobow,
zainteresowan  zwigzanych z
informatyka -  praca nad
projektem informatycznym.
Charakterystyka  wartosci  z
uwzglednieniem warto$ci pracy -
tworzymy gry komputerowe w
jezyku Scratch — tworzymy gre
dla dwoéch graczy.

Animacje w programie Balti -
zadania - wyszukanie 1 analiza
informacji na temat zawodow
oraz charakterystyka wybranych
zawodow zwigzanych z
tworzeniem animacji

Wyktad,
¢wiczenia,
zadania -

zajecia z

informatyki

Weg
planu
zajel

MUZYKA

Kim jest kompozytor?

Praca fizjoterapeuty-
muzykoterapia.

Praca psychologa-
muzykoterapia

Praca zotnierza zawodowego -
muzykoterapia

Pokaz ,
praktyczne
dziatanie

Wg
planu
zajec

PLASTYKA

To robi wrazenie — interpretacja
obrazu.

Architektura jak z bajki. Antonio

Gaudi 1 Friedensreich
Hundertwasser.
Odwiedzamy  muzea w

rzeczywisto$ci wirtualnej.
Wyjscie do Galerit Sztuki
Wspotczesnej w Kotobrzegu.

Prezentacja /

pogadanka

Wg
planu
zajec
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Wystawa niezwyktych dziet

BIOLOGIA * Wg
Plazifce- zwierzeta, ktore maja *  Prezentacja planu
plaskie ciato. multimedialna, zajec
Pier$cienice- zwierzgta pogadanka

zbudowane z pierscieni.
Owady- stawonogi zdolne do

lotu.

Ryby- kregowce srodowisk

wodnych

W krélestwie zwierzat.

WF *  Pogadanka, * Wg
Prezentacja swoich zainteresowan pokaz planu
1 uzdolnien sportowych. Moje zajec
zdolno$ci wazne w drodze do

kariery.

Zdrowie 1 predyspozycje jako
wazny element wyboru zawodu.
Rozwijanie umiej¢tnosci
dostrzegania wlasnych atutow 1
wykorzystywania ich w réznych
dziedzinach zycia.

Czym jest praca w zyciu
cztowieka, jakie ma znaczenie i
jakie daje mozliwosci.

* Wg
L NIEMIECKI komystanic e
Zakupy w sklepie. ysorzystan Je
. . umiejetnosci w
Dajemy wskazowki. . ..
I nowej sytuacji
Organizacja czasu wolnego. . 4
. L (realistycznej),
Wypelnianie obowigzkow. .
tworzenie nowych
Ordnung — porzadek. ,
pomystow,
rozwigzan

IX. Dzialania wychowawcze

koordynacja i realizacja zadan i tre$ci wynikajacych z programu WSDZ
* umieszczenie w planie wychowawczym zadan dotyczacych poradnictwa
zawodowego,
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* realizacja zadan poprzez zaj¢cia godzin z wychowawcag oraz inne zaplanowane
przez siebie zajecia,
* wspotpraca z pedagogiem szkolnym i doradcg zawodowym.

TEMATYKA REALIZOWANA NA LEKCJACH Z WYCHOWAWCA

Klasy I

Zapoznanie uczniéw z praca:
- fotografa- wrzesien

- policjanta- pazdziernik

- rolnika- pazdziernik

- le$niczego-listopad

- elektryka -grudzien

- zolierza -styczen

- ogrodnika — marzec

- lekarza — kwiecien

- malarza- maj

- strazaka- maj

- rybaka, zeglarza — czerwiec
Klasy II

Poznanie specyfiki pracy:
pielegniarki — spotkania w szkole 1 pogadanki - wrzesien , listopad, kwiecien

aktora — omawianie tresci e- spektakli, ocena gry aktorskiej — listopad, grudzien , kwiecien
rezysera -j.w.

lesnika- realizacja programu Swieto Drzewa — pazdziernik, realizacja projektu ,.Lapbookowa
nauka- Cztery pory roku”- caty rok szkolny

policjanta —online spotkanie z policjantem, pogadanki o bezpieczefstwie na drodze do szkoty-
wrzesien, listopad, luty, kwiecien, czerwiec

Klasy IIT

1. Praca le$nika - wycieczka do Nadlesnictwa Go$cino
2. Praca pielegniarki - spotkania z pielegniarka szkolng

3. Praca bibliotekarki - lekcje biblioteczne
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10.

Praca nauczyciela - pogadanki, scenki, prezentacje

Praca policjanta - spotkania z policjantami w klasach i na apelach - "Bezpieczna droga do
szkoty", "Jestesmy odblaskowi", "Bezpieczne wakacje"

Praca marynarza - Wycieczka do Skansenu Morskiego
Praca cukiernika - warsztaty piernikowe
Praca pszczelarza - wycieczka do pasieki w Dygowie

Praca muzyka 1 konferansjera — udzial w e-koncertach umuzykalniajacych — wg
terminarza koncertow

Praca pisarza- czytanie i shuchanie ksiazek i bajek w ramach projektu ,, BAJKA, KTORA
LECZY I WYCHOWUIJE”

Klasy IV

SR

Dlaczego tatwiej zy¢ z planem dnia?
Stres — wrdg czy przyjaciel?

Higiena osobista warunkiem zdrowia — spotkanie z pielegniarka.

Dbamy o zdrowie witasne i innych.

Znaczenie pracy w zyciu cztowieka

Obserwacje srodowisk pracy podczas wycieczek szkolnych, odwiedzin w muzeach 1
spacerow.

Rola pracy w zyciu rodziny.

Organizacja swojego czasu wolnego podczas pracy rodzicow

Nauczyciel jako zawod zaufania publicznego

Co robi bibliotekarz?

Jak zosta¢ dobrym pisarzem?

Klasy V
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»Jestem sobg”. Poznajemy swoje mocne i stabe strony
Idealny nauczyciel

. Zawody ludzi pracujacych dla dobra dzieci
. Zawody wykonywane zdalnie i ich specyfika

Ksigzka jest moim przyjacielem. Co robi pisarz?

. Jak wpas¢ na §wietny pomyst?
. Jak skutecznie dziata¢ w zespole?
. Jak wspolnie zapracowac na sukces?



9.

Po co tworzy¢ plan?

10. Jak si¢ zdrowo odzywiac?

Klasy VI

1.

2.

Moje mocne i stabe strony. Jaki zawdd cheialbym wykonywac?

Zawody wczoraj, dzis, jutro 1 pojutrze. www.mapakarier.org

Trening budowania pozytywnej samooceny.

Réwnowaga wewngtrzna — nie stresuj si¢.Zdrowie i predyspozycje jako wazny element
wyboru zawodu.

Zawody poszukiwane w miejscowosciach Pomorza.

Zawody zwiazane z budownictwem- zaj¢cia w odniesieniu do zmian w architekturze na
przestrzeni wiekow.

Praca zawodowa naszych rodzicow.

Klasy VII
1. W czym moze mi pomdc doradca zawodowy?
2. Odkryj zawody przysztosci
3. Co lubig? Jakie mam umiejetnosci?
4. Moja marka osobista
5. Czy to, czego si¢ ucze, przyda mi si¢ w przysztosci?
6. Jak moze wygladac¢ praca w przysztosci?
7. Zgadnij, jaki to zawod.
8. Za co cenig¢ siebie? Trening budowania pozytywnej samooceny.
9. Czy to czego si¢ ucze przyda mi si¢ w przysztosci?
Klasy VIII
1. Co to znaczy by¢ odpowiedzialnym?
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A A Al

Jak $wiadomie podejmowaé decyzje?

Czy wolontariat moze by¢ kluczem do sukcesu?

Jak okietzna¢ emocje przed wystapieniem?

Czym si¢ kierowaé¢ w wyborze zawodu?

Zdrowie a kariera zawodowa.

Przygotowanie do egzaminu i wyboru szkoty Srednie;.
Jak okietzna¢ nerwy podczas sytuacji egzaminacyjnych?
Etapy kariery — czas przelomu.

X. Dzialania pedagoga szkolnego

Zadania pedagoga szkolnego:

*

wspomaganie wychowawcow, nauczycieli, rodzicow 1 uczniow w podejmowaniu

dziatan z zakresu orientacji szkolnej i zawodowe;j,

*

wspotpraca z doradcami zawodowymi na terenie poradni psychologiczno-

pedagogicznej,

*

wspolpraca ze szkotami ponadpodstawowymi

Tematyka zajeé

*

a) Poznanie sieci szkot ponadpodstawowych miasta i gminy Kotobrzeg, sieci szko6t

sportowych 1 artystycznych;

*

*

*

*

b) Podejmowanie wtasnych decyz;ji;
c¢) Okreslenie drogi prowadzacej do zawodu;
d) Umiejetnos¢ wlasciwego zarzadzania czasem warunkiem sukcesu;

e) Oczekiwania pracodawcow wobec pracownikOw — czytanie ofert pracy;

umiejetnosci uniwersalne;

*

*

*

*

f) Jak szuka¢ pracy?
g) Autoprezentacja, czyli moc pierwszego wrazenia;
h) Dokumenty — CV, list motywacyjny;

j) Problem bezrobocia

XI. Tre$ci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla klas VII i VIII szkot
podstawowych

1. POZNAWANIE WELASNYCH ZASOBOW

Uczen:

1. I okresla wptyw stanu zdrowia na wykonywanie zadan zawodowych;
1.2 rozpoznaje wilasne zasoby (zainteresowania, zdolnosci, uzdolnienia, kompetencje,
predyspozycje zawodowe);

23



1.3 dokonuje syntezy przydatnych w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej informacji

o sobie wynikajacych z autoanalizy, ocen innych os6b oraz innych zrédet;

1.4 rozpoznaje wlasne ograniczenia jako wyzwania w odniesieniu do planéw edukacyjno -
zawodowych;

1.5 rozpoznaje swoje mozliwos$ci 1 ograniczenia w zakresie wykonywania zadan

zawodowych 1 uwzglednia je w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowe;j;

1.6 okresla aspiracje 1 potrzeby w zakresie wtasnego rozwoju i mozliwe sposoby ich

realizacji;

1.7 okresla wtasng hierarchi¢ wartos$ci 1 potrzeb.

2. SWIAT ZAWODOW I RYNEK PRACY

Uczen:

2.1 wyszukuje i analizuje informacje na temat zawodow oraz charakteryzuje wybrane
zawody, uwzgledniajac kwalifikacje wyodrgbnione w zawodach oraz mozliwosci ich
uzyskiwania;

2.2 wyszukuje informacje o strategii pracy zdalnej

2.3 porownuje wlasne zasoby i preferencje z wymaganiami rynku pracy i oczekiwaniami
pracodawcow;

2.4 wyjasnia zjawiska i trendy zachodzace na wspotczesnym rynku pracy,

z uwzglednieniem regionalnego i lokalnego rynku pracy;

2.5 uzasadnia znaczenie pracy w zyciu cztowieka;

2.6 analizuje znaczenie i mozliwos$ci do§wiadczania pracy;

2.7 wskazuje warto$ci zwigzane z pracg i etyka zawodowa;

2.8 dokonuje autoprezentacji.

3. RYNEK EDUKACYJINY I UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE

Uczen:

3.1 analizuje oferty szkét ponadpodstawowych i szkot wyzszych pod wzgledem mozliwosci
dalszego ksztatcenia, korzystajac z dostepnych zrédet informac;ji;

3.2 analizuje kryteria rekrutacyjne do wybranych szk6t w kontekscie rozpoznania wtasnych
7asobow;

3.3 charakteryzuje strukture systemu edukacji formalnej oraz mozliwos$ci edukacji
formalnej 1 nieformalne;;

3.4 okresla znaczenie uczenia si¢ przez cate zycie.

4. PLANOWANIE WLASNEGO ROZWOIJU I PODEJMOWANIE DECYZJI
EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH

Uczen:

4.1 dokonuje wyboru dalszej $ciezki edukacyjno-zawodowej samodzielnie lub przy
wsparciu doradczym;

4.2 okresla cele i plany edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajac wlasne zasoby;

4.3 identyfikuje osoby i instytucje wspomagajace planowanie $ciezki edukacyjno-zawodowe;j
1 wyjasnia, w jakich sytuacjach korzysta¢ z ich pomocy;

4.4 planuje $ciezke edukacyjno-zawodowa, uwzgledniajac konsekwencje podjetych
wyborow.
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Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego 2023/2024

Klasy VII

Tematy

Termin realizacji

1. Jaki jestem? Moje umiejetnosci — moje sukcesy.

Zgodnie z planem zajeé

2. Zdolnosci 1 umiejetnosci. Inspiracje do dzialania.

Zgodnie z planem zajec

3. Ja w oczach innych.

Zgodnie z planem zajeé

4. Zdrowie a moje plany zawodowe.

Zgodnie z planem zajec

5. Jakie wartosci sa dla mnie wazne?

Zgodnie z planem zajeé

6. Przygotowanie do zmian w zyciu w kontekscie planowania kariery.

Zgodnie z planem zajeé

7. Praca w zyciu czlowieka.

Zgodnie z planem zajec

8. Ksztalcenie umiejetnosci pracy w zespole. Kompetencje migkkie

kluczem do pracy w XXI wieku.

Zgodnie z planem zajeé

9. Swiat zawodow. Praca zdalna. Migdzynarodowe programy wymiany

uczniow.

Zgodnie z planem zajeé

10. W jakich zawodach wykorzystam wiedze z...?

Zgodnie z planem zajeé

Klasy VIII

Tematy

Termin realizacji

1. System edukacji w Polsce. Rozne $ciezki
kariery. Praca mitodocianych w kontekscie
wakacyjnych dos§wiadczen

Zgodnie z planem zajgé

2. Wybieram zawod czy szkote?

Zgodnie z planem zajeé

3. Kim chce zosta¢ w przysztosci?

Zgodnie z planem zajec

4. Wspotczesny rynek pracy. Praca zdalna,
wspotczesne formy zatrudnienia.

Zgodnie z planem zajec

5. Praca jako warto$¢.

Zgodnie z planem zajec

6. Zawody przysztosci i nowe zawody.

Zgodnie z planem zajec

7. Autoprezentacja. Dokumenty aplikacyjne.

Zgodnie z planem zajec

8. Szczegdtowy wglad w oferte edukacyjna
szkot srednich w regionie.

Zgodnie z planem zajec

9. Szczegélowa analiza formularzy
aplikacyjnych, kalendarz rekrutacyjny na rok
szkolny 2023/24.

Zgodnie z planem zajec

10.Kwalifikacje 1 kompetencje. Sposoby
awansu zawodowego, sytuacje
egzaminacyjne W zyciu 1 oswajanie si¢ z
nimi.

Zgodnie z planem zajeé
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XII. Ewaluacja programu

Realizacja Programu Doradztwa Zawodowego bedzie opiera¢ si¢ na stalym monitorowaniu,
ewaluacji 1 kontroli podjetych dziatan.
Kontrola bedzie dokonywana w celu usprawnienia i ulepszania realizowanych zadan lub
wytyczenia nowych form pracy. Wykorzystana zostanie do tego technika wywiadu 1 obserwacji.
Ewaluacja pozwoli takze zaobserwowaé¢ dynamike procesu i rodzace si¢ nowe potrzeby czy
niezaplanowane rezultaty.

Ewaluacja prowadzona bedzie poprzez:

- T0ZMOWY Z Uczniami,

- analiz¢ dokumentacji,

- informacje o losach absolwentow.

XIII. Efekty dzialan w zakresie doradztwa zawodowego:

Wiedza - uczen:
* zna swoj potencjal osobisty potrzebny do realizacji wlasnej $ciezki kariery edukacyjno-
zawodowej,
* ma wiedze na temat zawodow i planowania rozwoju zawodowego, pracy zdalne;j
* posiada poglebiong wiedze na temat kwalifikacji 1 kompetencji zawodowych
wspotczesnego pracownika,

Umiejetnosci — uczen:
* potrafi dokona¢ bilansu swoich kompetencji indywidualnych, spotecznych i zawodowych,
* jest w stanie pozna¢ i analizowac wlasne preferencje zawodowe,
* jest zdolny w sposob klarowny, spojny 1 precyzyjny okreslic wymagania wspotczesnego
rynku pracy dotyczace kompetencji pracownika
Kompetencje spoteczne - uczen:
* ma poglebiong $wiadomo$¢ znaczenia na rynku pracy nowych sposobow potwierdzania
efektow uczenia sie,
* docenia na podstawie metody portfolio przygotowanie do procesu rekrutacji edukacyjnej i
zawodowej,
* dostrzega rzeczywiste, wspolczesne problemy rynku edukacji i rynku pracy.

Tomasz Leszczynski
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